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AUMENTO DEI SALARI FERMI DI FRONTE ALL'INFLAZIONE.
MANCATA INDICIZZAZIONE DELL'IRPEF E CONSEGUENTE DRENAGGIO FISCALE PER I LAVORATORI DIPENDENTI.
PERDITA NETTA DI POTERE D'ACQUISTO PER I REDDITI FISSI.
MANCATO RINNOVO DEI CONTRATTI COLLETTIVI NAZIONALI DI LAVORO (CCNL).
CONTRASTO ALLA PRECARIETÀ DIFFUSA NEL MERCATO DEL LAVORO.
LIMITAZIONE ALL'USO DEI CONTRATTI A TERMINE.
ABOLIZIONE DEI VOUCHER (LADDOVE REINTRODOTTI O USATI IN MODO DISTORTO).
CONSOLIDAMENTO DEGLI ORARI PER IL PART-TIME INVOLONTARIO.
RAFFORZAMENTO DELLE TUTELE PER AUTONOMI E COLLABORATORI.
SOSTEGNO AI LAVORATORI DEL LAVORO DOMESTICO.
CONTRASTO AL FENOMENO DELLE DIMISSIONI IN BIANCO.
NECESSITÀ DI POLITICHE ATTIVE PER L'OCCUPAZIONE GIOVANILE.
CONTRASTO ALLO SFRUTTAMENTO NEL SETTORE AGRICOLO.
MIGLIORAMENTO DELLA QUALITÀ DEL LAVORO IN GENERALE.
RIDUZIONE DEI CARICHI DI LAVORO ECCESSIVI.
UN AMMORTIZZATORE SOCIALE UNICO NELLE TRANSIZIONI LAVORATIVE.
PIENA ATTUAZIONE DELLA LEGGE 68/99 PER L'INCLUSIONE DELLE PERSONE CON DISABILITÀ.
MAGGIORE INVESTIMENTO IN FORMAZIONE E RIQUALIFICAZIONE.
STOP ALL'USO DISTORTO DEL SUBAPPALTO A CASCATA.
RICHIESTA DI PIÙ ISPEZIONI PER CONTRASTARE IL LAVORO NERO E IRREGOLARE.
RAFFORZAMENTO DEI DIRITTI SINDACALI NEI LUOGHI DI LAVORO.
MAGGIORI TUTELE PER I LAVORATORI DIGITALI (GIG ECONOMY).
CONTRASTO ALLA DISCRIMINAZIONE DI GENERE SUL LAVORO.
SUPERAMENTO DEI TETTI DI SPESA PER IL PERSONALE PUBBLICO.
PIANO STRAORDINARIO DI ASSUNZIONI E STABILIZZAZIONI NEL PUBBLICO IMPIEGO.
II. PENSIONI E WELFARE (MOTIVI 26-45)
RIFORMA DEL SISTEMA PENSIONISTICO PIÙ EQUA.
STOP ALL'AUMENTO AUTOMATICO DELL'ETÀ PENSIONABILE (ASPETTATIVA DI VITA).
RICHIESTA DI FLESSIBILITÀ IN USCITA SENZA PENALIZZAZIONI.
ISTITUZIONE DI UNA PENSIONE CONTRIBUTIVA DI GARANZIA PER GIOVANI E PRECARI.
QUATTORDICESIMA RAFFORZATA PER I PENSIONATI.
PIENA INDICIZZAZIONE DELLE PENSIONI ALL'INFLAZIONE.
CONTRASTO ALLA PARIFICAZIONE DELL'ETÀ PENSIONABILE TRA UOMINI E DONNE DAL 2028.
SOSTEGNO REALE ALLA GENITORIALITÀ E ALLA CONCILIAZIONE.
SOSTEGNO ALLA FAMIGLIA TRAMITE MISURE EFFICACI.
POTENZIAMENTO DEI SERVIZI PER LA NON AUTOSUFFICIENZA.
RIFORMA DEL SISTEMA PER LA DISABILITÀ.
CONTRASTO ALLA CRESCENTE POVERTÀ ASSOLUTA (2,2 MILIONI DI FAMIGLIE).
REINTRODUZIONE DI UNO STRUMENTO UNIVERSALE CONTRO LA POVERTÀ PIÙ EFFICACE.
POTENZIAMENTO DEI SERVIZI SOCIALI DIFFUSI E NON SOLO RESIDUALI.
POLITICHE URGENTI PER IL DIRITTO ALLA CASA (SOSTEGNO AFFITTI, EDILIZIA PUBBLICA).
POLITICHE DI SOSTEGNO PER I COSTI DI ENERGIA E ALIMENTAZIONE.
AUMENTO DELLE PENSIONI MINIME AL DI SOPRA DELLA SOGLIA DI POVERTÀ.
MAGGIORI RISORSE PER L'ASSISTENZA AGLI ANZIANI.
SUPERAMENTO DELLA LOGICA DELLA SOLA ASSISTENZA A FAVORE DELL'INCLUSIONE SOCIALE.
REDISTRIBUZIONE DELLA RICCHEZZA PER FINANZIARE IL WELFARE.
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CONTRASTO AL SOTTO-FINANZIAMENTO DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE (SSN).
RISCHIO DI CALO DEL FINANZIAMENTO DEL SSN SOTTO IL 6% DEL PIL NEL 2028.
RIDUZIONE DELLE LISTE D'ATTESA NELLA SANITÀ PUBBLICA.
CONTRASTO ALLA RINUNCIA ALLE CURE MEDICHE PER RAGIONI ECONOMICHE (6 MILIONI DI
PERSONE).
RICHIESTA DI PORTARE IL FINANZIAMENTO DEL SSN ALMENO AL 7,5% DEL PIL.
PIANO DI ASSUNZIONI E STABILIZZAZIONI PER IL PERSONALE SANITARIO.
CONTRASTO ALL'ECCESSIVA SPESA SANITARIA PRIVATA (OLTRE 43 MILIARDI DI EURO).
MAGGIORI RISORSE PER LA SANITÀ PUBBLICA TERRITORIALE.
CONTRASTO ALLA PRIVATIZZAZIONE STRISCIANTE DELLA SANITÀ.
INVESTIMENTO ADEGUATO NELL'ISTRUZIONE PUBBLICA A TUTTI I LIVELLI.
POTENZIAMENTO DELLA SCUOLA STATALE E DEL PERSONALE.
MAGGIORI RISORSE PER LA RICERCA E L'UNIVERSITÀ.
CONTRASTO ALLA FUGA DEI CERVELLI DALL'ITALIA.
AUMENTO DEGLI INVESTIMENTI NEL TRASPORTO PUBBLICO LOCALE.
MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE (PA).
ASSUNZIONI E STABILIZZAZIONI NELLA PA PER RENDERLA PIÙ EFFICIENTE.
DIGITALIZZAZIONE DELLA PA A VANTAGGIO DEI CITTADINI.
MAGGIORI RISORSE PER I VIGILI DEL FUOCO.
POTENZIAMENTO DELLE POLITICHE PER LA CULTURA.
CONTRASTO ALLO SMANTELLAMENTO DEI SERVIZI ESSENZIALI PUBBLICI.
IV. FISCO E POLITICHE ECONOMICHE (MOTIVI 66-80)
RIFORMA FISCALE EQUA E PROGRESSIVA.
CONTRASTO AL DRENAGGIO FISCALE CHE PENALIZZA I REDDITI FISSI.
CONTRASTO ALL'INGIUSTIZIA FISCALE CHE FAVORISCE LA FLAT TAX.
TASSAZIONE DEI PROFITTI E DELLE RENDITE FINANZIARIE.
TASSAZIONE DEI GRANDI PATRIMONI PER REDISTRIBUIRE LA RICCHEZZA.
STOP ALLE POLITICHE DI FAVORE VERSO L'EVASIONE FISCALE.
RICHIESTA DI VERE POLITICHE INDUSTRIALI PER LA CRESCITA.
POLITICHE DI SOSTEGNO PER IL SETTORE DEL TERZIARIO.
CONTRASTO ALLA MANCANZA DI VISIONE ECONOMICA A LUNGO TERMINE.
RICHIESTA DI UN SISTEMA DI INCENTIVI PIÙ MIRATO E GIUSTO.
SOSTEGNO ALLE PICCOLE E MEDIE IMPRESE (PMI) ONESTE.
CONTRASTO ALLA DEREGOLAMENTAZIONE ECCESSIVA DEL MERCATO.
AUMENTO DEI FONDI PER IL REDDITO DA LAVORO.
POLITICHE DI CONTRASTO ALLA CRISI ENERGETICA A TUTELA DEI CONSUMATORI.
RICHIESTA DI MAGGIORE TRASPARENZA NELL'USO DEI FONDI PUBBLICI.
V. SALUTE, SICUREZZA E ALTRO (MOTIVI 81-99)
CONTRASTARE L'AUMENTO DELLE MORTI SUL LAVORO.
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PER UN MAGGIORE INVESTIMENTO IN SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO.
REVISIONE DEL SISTEMA DEGLI APPALTI CHE AUMENTA I RISCHI.
PIÙ PERSONALE NEI SERVIZI ISPETTIVI PER CONTROLLI EFFICACI.
AUMENTO DELLE SANZIONI PER CHI NON RISPETTA LE NORME DI SICUREZZA.
MAGGIORI RISORSE PER LA TUTELA AMBIENTALE.
POLITICHE EFFICACI CONTRO LA CRISI CLIMATICA.
INVESTIMENTO IN ENERGIE RINNOVABILI E SOSTENIBILI.
CONTRASTO AL RIARMO E ALLA SPESA MILITARE ECCESSIVA.
CHIEDERE CHE LE RISORSE SIANO INVESTITE IN SANITÀ, ISTRUZIONE E SOCIALE (ANZICHÉ IN ARMI).
CONTRASTO ALLA LOGICA DEL DEBITO PER FINANZIARE IL RIARMO.
RICHIESTA DI MAGGIORE DEMOCRAZIA ECONOMICA.
MAGGIORE PARTECIPAZIONE DEI LAVORATORI ALLE DECISIONI AZIENDALI.
CONTRASTO ALLE DISUGUAGLIANZE TERRITORIALI (NORD-SUD).
RICHIESTA DI UN PIANO DI INVESTIMENTI PER IL SUD ITALIA.
DIFESA DEI DIRITTI CIVILI E SOCIALI.
PER UN'EUROPA PIÙ SOCIALE E MENO FOCALIZZATA SULL'AUSTERITY.
RICHIESTA DI MAGGIORE ASCOLTO DELLE PARTI SOCIALI.
MANIFESTARE PER LA DIGNITÀ DI TUTTI I LAVORATORI E CITTADINI.

L’ULTIMO METTETELO VOI
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IN TRENTINO ALTO ADIGE, LA MANIFESTAZIONE REGIONALE DI TRENTO, CON PARTENZA DEL CORTEO ALLE 9 DA VIA VERDI E ARRIVO IN CORSO 3
NOVEMBRE, VEDRÀ L’INTERVENTO DI ANDREA BORGHESI, SEGRETARIO GENERALE NIDIL CGIL.
IN FRIULI VENEZIA GIULIA, MANIFESTAZIONE REGIONALE A UDINE CON UN CORTEO CHE SI RIUNIRÀ IN PIAZZALE DIACONO DALLE 9.30, PER
CONCLUDERSI IN PIAZZA VENERIO, DOVE SI TERRÀ IL COMIZIO FINALE.
IL VENETO SARÀ ATTRAVERSATO DA INIZIATIVE PROVINCIALI: A VENEZIA/MESTRE APPUNTAMENTO ALLE 9.00 CON CONCENTRAMENTO STAZIONE DI
MESTRE; A PADOVA CONCENTRAMENTO E CORTEO DA PIAZZA GARIBALDI ORE 10:00; PER TREVISO/BELLUNO CORTEO LUNGO IL CENTRO CITTÀ ALLE
9.30 E PRESIDIO IN PIAZZA VITTORIA; MANIFESTAZIONI ANCHE A VERONA E A ROVIGO CON CONCENTRAMENTO IN PIAZZA GARIBALDI ALLE 11.00 CON
CORTEO E COMIZIO PIAZZA U. MERLIN.
FITTA LA RETE DI PIAZZE IN LOMBARDIA: A BERGAMO IL CONCENTRAMENTO È PREVISTO ALLE 9.30 IN PIAZZA PONTIDA, DA CUI PARTIRÀ IL CORTEO
DIRETTO ALLA PREFETTURA, CONCLUSIONI AFFIDATE A STEFANO MALORGIO, SEGRETARIO GENERALE FILT CGIL. A BRESCIA IL CORTEO SI MUOVERÀ
ALLE 9.30 DA VIA SAN FAUSTINO VERSO PIAZZA DUOMO. ALLA MANIFESTAZIONE ADERISCONO ANCHE LA CGIL CREMONA E LA CGIL VALLE
CAMONICA E SEBINO, CHIUDE L’INIZIATIVA FRANCESCA RE DAVID, SEGRETARIA CONFEDERALE CGIL. A COMO LA MOBILITAZIONE INIZIERÀ ALLE 9.30
CON IL CONCENTRAMENTO A PORTA TORRE, PER POI CONCLUDERSI IN PIAZZA VERDI. A LECCO L’APPUNTAMENTO È ALLE 9.30 IN LARGO CALEOTTO,
PRESSO IL CENTRO COMMERCIALE MERIDIANA; DA LÌ IL CORTEO RAGGIUNGERÀ PIAZZA DIAZ PER IL PRESIDIO FINALE. NEL TERRITORIO DEL TICINO
OLONA, IL RITROVO È FISSATO ALLE 9.30 IN PIAZZA SAN MAGNO A LEGNANO, DOVE SI SVOLGERÀ IL PRESIDIO. A MANTOVA IL CORTEO PARTIRÀ ALLE
9.30 DA PIAZZA DEI MILLE PER RAGGIUNGERE PIAZZA MARTIRI DI BELFIORE. A MILANO IL CORTEO PRINCIPALE DELLA LOMBARDIA PRENDERÀ IL VIA
ALLE 9.00 DA PORTA GENOVA E ARRIVERÀ IN PIAZZA DELLA SCALA. INTERVERRANNO DELEGATI E DELEGATE; LE CONCLUSIONI SARANNO AFFIDATE
A MICHELE DE PALMA, SEGRETARIO GENERALE FIOM CGIL. ALLA MANIFESTAZIONE PARTECIPA ANCHE LA CGIL LODI. A MONZA E BRIANZA IL CORTEO
PRENDERÀ IL VIA ALLE 9.00 DA PIAZZA CASTELLO PER CONCLUDERSI IN PIAZZA ROMA (ARENGARIO). A PAVIA IL PRESIDIO SI TERRÀ DALLE 9.00
DAVANTI ALLA PREFETTURA. A SONDRIO LA MOBILITAZIONE INIZIERÀ ALLE 10.00 CON UN PRESIDIO SOTTO LA PREFETTURA. A VARESE IL CORTEO
PARTIRÀ ALLE 9.00 DA PIAZZALE VIA TRIESTE, NEI PRESSI DELLA STAZIONE FS, PER POI RAGGIUNGERE LA PREFETTURA.
IN PIEMONTE, OLTRE ALLA MANIFESTAZIONE DI TORINO DOVE INTERVERRÀ TANIA SCACCHETTI, SEGRETARIA GENERALE SPI CGIL; MANIFESTAZIONI
ANCHE A VERCELLI, NOVARA, BIELLA, ASTI, NOVI LIGURE, CUNEO, ALBA E BRA.
LA MANIFESTAZIONE REGIONALE DELLA LIGURIA SI TERRÀ A GENOVA E VEDRÀ LA CONCLUSIONE DEL SEGRETARIO CONFEDERALE CGIL PINO
GESMUNDO.
IN EMILIA-ROMAGNA, A BOLOGNA INTERVERRÀ FEDERICO BOZZANCA, SEGRETARIO GENERALE FP CGIL; A FERRARA CONCLUSIONI AFFIDATE ALLA
SEGRETARIA CONFEDERALE CGIL LARA GHIGLIONE; A MODENA CONCENTRAMENTO ALLE ORE 9:30 NEI PRESSI DEL POLICLINICO E CORTEO VERSO
PIAZZA SANT’AGOSTINO, COMIZIO FINALE PREVISTO PER LE 11:00; A PARMA MANIFESTAZIONE IN PIAZZA GARIBALDI ALLE ORE 9:30; CORTEO ANCHE
A RIMINI CON PARTENZA ALLE ORE 9:30 DA PIAZZALE CESARE BATTISTI, MENTRE A RAVENNA IL CONCENTRAMENTO È AL PALA DE ANDRÉ,
PREVISTO POI UN CORTEO CON ARRIVO ALLA DARSENA DOVE CONCLUDERÀ GIANNA FRACASSI, SEGRETARIA GENERALE FLC CGIL.
IN TOSCANA MANIFESTAZIONE REGIONALE A FIRENZE; CONCENTRAMENTO ORE 9 IN PIAZZA SANTA MARIA NOVELLA, CORTEO CON ARRIVO IN PIAZZA
DEL CARMINE, CON INTERVENTI DAL PALCO DI DELEGATI/E E CONCLUSIONI DI MAURIZIO LANDINI, SEGRETARIO GENERALE CGIL.
NELLE MARCHE, AD ANCONA MANIFESTAZIONE REGIONALE ALLE ORE 10:00 CON PARTENZA DA P.ZZA DEL CROCIFISSO E ARRIVO IN P.ZZA DEL PAPA,
CONCLUDE LA SEGRETARIA CONFEDERALE CGIL MARIA GRAZIA GABRIELLI; IN UMBRIA MANIFESTAZIONE REGIONALE A PERUGIA, ORE 9:00
CONCENTRAMENTO A P.ZZA DEI PARTIGIANI E CONCLUSIONE A P.ZZA IV NOVEMBRE, CONCLUSIONI AFFIDATE A GIOVANNI MININNI, SEGRETARIO
GENERALE FLAI CGIL.
NEL LAZIO, PREVISTE INIZIATIVE IN TUTTE LE PROVINCE, A ROMA, CORTEO DALLE ORE 9.00 DA PIAZZA VITTORIO EMANUELE II FINO AI FORI
IMPERIALI. DAL PALCO INTERVERRANNO LE DELEGATE E I DELEGATI DEI LUOGHI DI LAVORO, RAPPRESENTANTI DI ASSOCIAZIONI, MOVIMENTI, RETI E
FORZE SOCIALI. A CONCLUDERE LA MANIFESTAZIONE SARÀ IL SEGRETARIO GENERALE DELLA FILLEA CGIL ANTONIO DI FRANCO.
IN ABRUZZO A L’AQUILA MANIFESTAZIONE REGIONALE CON CONCENTRAMENTO ALLE 10:00 ALLA VILLA COMUNALE, PREVISTI INTERVENTI DI
DELEGATE E DELEGATI E CONCLUSIONI DI FABRIZIO RUSSO, SEGRETARIO GENERALE FILCAMS CGIL.
MANIFESTAZIONE REGIONALE ANCHE IN CAMPANIA, A NAPOLI CORTEO CHE DA PIAZZA DEL GESÙ RAGGIUNGERÀ PIAZZA MUNICIPIO DOVE CI
SARANNO GLI INTERVENTI DI LAVORATRICI E LAVORATORI, DELEGATE E DELEGATI, PENSIONATE E PENSIONATI, STUDENTESSE E STUDENTI.
CONCLUDERÀ IL SEGRETARIO CONFEDERALE CGIL LUIGI GIOVE.
IN PUGLIA, A BARI, CORTEO REGIONALE CON CONCENTRAMENTO DA PIAZZA MASSARI ALLE 9:30 E COMIZIO FINALE IN PIAZZA LIBERTÀ, DOVE
CONCLUDERÀ CHRISTIAN FERRARI, SEGRETARIO CONFEDERALE CGIL.
IN BASILICATA, LA MANIFESTAZIONE REGIONALE SARÀ NELLA FABBRICA STELLANTIS DI SAN NICOLA DI MELFI, NEL LUOGO SIMBOLO DELLA GRAVE
CRISI INDUSTRIALE E PRODUTTIVA CHE STA INVESTENDO IL TERRITORIO.
IN CALABRIA, A CROTONE CONCENTRAMENTO NEI PRESSI DI PIAZZALE STADIO ALLE 9:30, IL CORTEO REGIONALE SI SNODERÀ LUNGO LE VIE
CITTADINE PER RAGGIUNGERE PIAZZA PITAGORA, PER IL COMIZIO CONCLUSIVO PREVISTO L'INTERVENTO DI MARCO FALCINELLI, SEGRETARIO
GENERALE FILCTEM CGIL; IN SICILIA, MANIFESTAZIONE REGIONALE A PALERMO, APPUNTAMENTO ALLE 9.30 IN PIAZZA SANTO SPIRITO, CORTEO E
COMIZIO IN PIAZZA INDIPENDENZA, DOVE INTERVERRANNO DELEGATE/I, ASSOCIAZIONI E MOVIMENTI GIOVANILI. IN SARDEGNA, APPUNTAMENTO
REGIONALE A CAGLIARI IN PIAZZA DEL CARMINE, CONCLUSIONI AFFIDATE A DANIELA BARBARESI, SEGRETARIA CONFEDERALE CGIL.
UNA MOBILITAZIONE DIFFUSA, PER CAMBIARE LA MANOVRA E MIGLIORARE LA VITA DELLE PERSONE. LE RAGIONI DELLO SCIOPERO RIGUARDANO
QUESTIONI CENTRALI: SALARI, FISCO, PRECARIETÀ, SICUREZZA SUL LAVORO, PENSIONI, SANITÀ E ISTRUZIONE. TEMI CHE VERRANNO RIPRESI IN
TUTTE LE PIAZZE DEL 12 DICEMBRE E CHE RAPPRESENTANO LE VERE PRIORITÀ DEL PAESE.

IL QUADRO DELLE PRINCIPALI MANIFESTAZIONI

https://www.cgil.it/campagne-e-iniziative/io-sciopero-contro-una-legge-di-bilancio-ingiusta-venerdi-12-dicembre-2025-sciopero-generale-cgil-per-lintera-giornata-di-lavoro-cebztqwd


LA LEGGE 146/90 PREVEDE CHE IN CASO DI SCIOPERO NEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI
(TRA CUI LA SCUOLA) IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO (IL DIRIGENTE SCOLASTICO) FORMI UN
GRUPPO MINIMO (CONTINGENTE) DI LAVORATRICI E LAVORATORI CHE NON SCIOPERA PER
GARANTIRE LE PRESTAZIONI INDISPENSABILI (O SERVIZI MINIMI). NELLA SCUOLA SI
FORMANO CONTINGENTI SOLO PER IL PERSONALE ATA O PER GLI EDUCATORI DI CONVITTI
SOLO IN DETERMINATE CIRCOSTANZE. NON È PREVISTO ALCUN CONTINGENTE PER I
DOCENTI. LE PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA ASSICURARE IN CASO DI SCIOPERO SONO
PREVISTE E INDIVIDUATE DALL’ACCORDO SULLE NORME DI GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI
ESSENZIALI E SULLE PROCEDURE DI RAFFREDDAMENTO E CONCILIAZIONE IN CASO DI
SCIOPERO DEL COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA, SOTTOSCRITTO TRA ARAN E SINDACATI
IL 2 DICEMBRE 2020 (TESTO DELL’ACCORDO) E ATTUATIVO APPUNTO DELLA LEGGE 146/90.
IL DIRIGENTE NON PUÒ PREVEDERNE ALTRI. SONO PRESTAZIONI ESSENZIALI SOLO ALCUNE
ATTIVITÀ CHE SI SVOLGONO A SCUOLA IN PARTICOLARI MOMENTI DELL’ANNO (ES. “LE
ATTIVITÀ DIRETTE E STRUMENTALI RIGUARDANTI LO SVOLGIMENTO DEGLI SCRUTINI, DEGLI
ESAMI FINALI NONCHÉ DEGLI ESAMI DI IDONEITÀ”) O IN PARTICOLARI ISTITUZIONI
SCOLASTICHE (ES. L’ALLEVAMENTO DEL BESTIAME NELL’AZIENDA AGRARIA DI UN ISTITUTO
TECNICO AGRARIO). PERTANTO, IN OCCASIONE DI SCIOPERI INDETTI NELLE GIORNATE DI
SVOLGIMENTO DEGLI SCRUTINI E DELLE PROVE D’ESAME FINALI O DI IDONEITÀ, I DOCENTI
“FORMALMENTE IMPEGNATI”, NE DOVRANNO ASSICURARE L’ESPLETAMENTO. L’ACCORDO
SULLE NORME DI GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI E SULLE PROCEDURE DI
RAFFREDDAMENTO E CONCILIAZIONE IN CASO DI SCIOPERO DEL 2 DICEMBRE 2020,
DEFINISCE I CRITERI GENERALI PER DETERMINARE IL CONTINGENTE PER IL PERSONALE ATA
ED EDUCATIVO, DA PREVEDERE IN CASO DI SCIOPERO. A LIVELLO DI SINGOLA SCUOLA VIENE
STIPULATO UN PROTOCOLLO DI INTESA TRA DIRIGENTE SCOLASTICO E ORGANIZZAZIONI
SINDACALI RAPPRESENTATIVE (DI CUI ALL’ARTICOLO 3 COMMI 2 E 3 DELL’ACCORDO) CHE
DEFINISCE I CRITERI SPECIFICI DEL CONTINGENTE DI QUELLA SCUOLA. TALE CONTINGENTE
NON VA CONFUSO CON QUELLO PREVISTO IN OCCASIONE DELLE ASSEMBLEE SINDACALI
(ARTICOLO 23 COMMA 9 LETTERA B DEL CCNL 2016-2018) CHE VIENE DEFINITO IN
CONTRATTAZIONE DI ISTITUTO. NB: SI FA PRESENTE CHE IN OCCASIONE DEL PROSSIMO
SCIOPERO I MINIMI ATA SONO DA GARANTIRE ESCLUSIVAMENTE NEI CONVITTI, EDUCANDATI
ED ISTITUTI AGRARI (PER LE FUNZIONI INDICATE SOTTO). IN QUESTO CASO, QUALORA IL
DIRIGENTE SCOLASTICO ABBIA AVUTO LA DICHIARAZIONE DI ADESIONE DA PARTE DI TUTTO
IL PERSONALE COLLABORATORE SCOLASTICO, OPPURE (NEL CASO DI NON DICHIARAZIONE)
NE PREVEDA COMUNQUE UN’AMPIA O TOTALE ADESIONE, COMUNICA ALLE FAMIGLIE CHE LA
SCUOLA È CHIUSA.
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UN TUO DIRITTO COSTITUZIONALE



Iscriviti alla Federazione Lavoratori della
Conoscenza CGIL

Qui troverai informazioni utili per iscriverti alla FLC CGIL o per chiedere alla nostra sede
locale di contattarti ai fini dell’iscrizione al nostro sindacato.
La FLC è l’organizzazione della CGIL che associa e organizza le donne e gli uomini che
operano nei settori pubblici e privati della produzione e diffusione del sapere.
Il nostro impegno sarà il tuo: difendere ed estendere i diritti e la rappresentanza delle
lavoratrici e dei lavoratori della conoscenza, operare per il riconoscimento della loro
funzione sociale, valorizzare le professionalità, promuovere politiche di pari opportunità.

Scegli come iscriverti
L’iscrizione al nostro sindacato è volontaria.
Oggi non puoi iscriverti utilizzando internet perché c’è l’obbligo di firma da apporre sulla
delega. Però possiamo dare un aiuto a te e agli altri visitatori del sito che ci chiedono: ma
come faccio ad iscrivermi al vostro sindacato?

Scarica dal nostro sito pavia.flcgil.it  il modello di delega in formato .pdf, compilalo e
consegnalo presso la nostra struttura provinciale 
Compila il modulo online sul sito nazionale www.flcgil.it e sarai contattato dalla nostra
sede provinciale 

Ricorda...
L’iscrizione al nostro sindacato avviene solamente consegnando lo specifico modello di
delega. Firmandolo si è automaticamente iscritti e si autorizza una trattenuta mensile sulla
propria retribuzione nella misura stabilita dal competente organo statutario della FLC CGIL.
Altre modalità di iscrizione (per esempio l’iscrizione con pagamento in un’unica soluzione
ovvero tessera diretta) costituiscono un’eccezione, si veda l’articolo 4 del nostro Statuto.
La FLC CGIL offre una serie di servizi e facilitazioni che rappresentano un valore aggiunto
per i propri iscritti.
Sul cedolino dello stipendio non compare la sigla del sindacato per il quale viene operata la
ritenuta mensile, ma solo il codice identificativo, perché l’iscrizione al sindacato è un dato
sensibile.
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https://pavia.flcgil.it/
http://www.flcgil.it/


Pavia
Via Damiano Chiesa, 2 
Tel. +39 0382 389228 
Fax +39 0382 25040
Cell. +39 3459241313
e-mail: pavia@flcgil.it
pec: pavia@pec.flcgil.it
Ricevimento
Dal lunedì al venerdì 
dalle 9,00 alle 12,30 e
dalle 14,00 alle 18,00

Vigevano
Via Vincenzo Bellini, 26 
Tel. +39 0382 389320
Cell. +39 345 9242313
Ricevimento
lunedì e mercoledì dalle
ore 14,30 alle ore 18,00

Voghera
Via XX Settembre, 38 
Tel. + 39 0382 389300
Ricevimento 
Mercoledì dalle ore
14,30 alle ore 17,30

Stradella
Via Cavour, 25
Tel. + 39 0382 389355
Ricevimento
Lunedì dalle ore 15,00 alle ore 17,00
su appuntamento
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+39 3459242313@flccgilpaviafacebook.com/flcgilpavia/

VIENI A TROVARCIVIENI A TROVARCI

Seguici sui socialSeguici sui social

mailto:pavia@pec.flcgil.it

